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Jafnréttisasetlun pessi er hluti af skélandmskra Hvolsskola og byggir & [6gum um grunnskala nr.
91/2008, 16gum um jafna st6du og jafnan rétt kynjanna nr. 150/2020 og 151/2020,
Jafnréttisstefnu Rangarpings eystra og Adalnamskré grunnskola.

I lbgum um jafnrétti kynjanna kemur fram ad 6llum fyrirtaekjum og stofnunum sem hafa fleiri en
25 starfsmenn beri ad setja sér jafnréttisdaetlun. Tilgangurinn med Idgunum er fyrst og fremst sa
aod tryggja ad heefileikar og feerni allra fai sin notid.

[ I6gum um grunnskola fra 2008 er itrekad fjallad um jafnrétti og rétt nemenda til ad starfa i
grunnskéla sem tekur jafnréttismal fostum tékum. Sem deemi ma nefna ad i 2. grein stendur:
Starfsheettir grunnskéla skulu moétast af umburdarlyndi og keerleika, kristinni arfleifd islenskrar
menningar, jafnrétti, lydraedislegu samstarfi, abyrgd, umhyggju, sattfysi og virdingu fyrir
manngildi. | 24. grein laganna er fjallad nanar um petta: Markmid nams og kennslu og
starfsheettir grunnskoéla skulu vera pannig ad komid sé i veg fyrir mismunun vegna uppruna,
kyns, kynhneigdar, buasetu, stéttar, triarbragda, heilsufars, fétlunar eda stédu ad 6dru leyti.
Jafnrétti er ein af grunnstodum Adalnamskrar grunnskoéla og & pvi ad vera hluti af 6llu
skolastarfi. | Hvolsskola rikir gagnkvaem virding i samskiptum félks sem birtist m.a. i
starfshattum par sem samskipti nemenda og starfsmanna einkennast af lydraedislegri
akvardanatoku. Skélastarf i anda jafnréttis sem tekur mid af mismunandi namshaefileikum
nemenda og veitir peim taekifaeri & ad byggja nam sitt & ahuga, heefileikum og feerni.

A grundvelli jafnréttis ber skolastjornendum og 6llu starfsfolki skylda til pess ad tryggja 6llum
nemendum jafna moguleika til nams og patttoku i skolastarfi. | Hvolsskdla er einstaklingurinn i
brennidepli sem birtist i einstaklingsmidudu nami, samvinnu og sveigjanleika i kennsluhattum.
Midad skal vid parfir og getu hvers og eins, med pad ad markmidi ad studla ad hamarksarangri.
Einkunnarord skélans eru virding, gledi, vinatta. Litio er pannig & ad fjolbreytileiki i hépi
nemenda og starfsmanna audgi skélastarf.

Allt starfsfolk & par ad auki ad bua vid jofn teekifeeri til starfa, abyrgdar, launa, starfspjalfunar og
sOmu teekifeera til ad samraema fjolskyldulif og starf.

Jafnréttisstefna Hvolsskdla naer til nemenda, foreldra og starfsmanna skdélans. Skélinn er ekki
adeins mennta- og uppeldisstofnun, hann er lika vinnustadur og & honum hvila skyldur og
abyrgd gagnvart starfsfolki. bvi skiptist asetlunin i prja hluta, p.e. nemendur, starfsmenn og
foreldrar.

Pad ma lita & jafnréttisstefnu sem viljayfirlysingu. Skolastjéri ber endanlega abyrgd a
jafnréttisstefnu skolans. Hins vegar getur hann falid kennurum/starfsménnum ad semja hana og
fylgja henni eftir. Arlega parf ad fara i gegnum Urbétadaetlun, uppfeera télulegar upplysingar og
skipuleggja skolastarfid i samraemi vid pau markmid sem sett hafa verid. Einnig er naudsynlegt
ad endurskoda jafnréttisasetlunina i heild sinni & priggja ara fresti. bessi aeetlun gildir 2021-
2024.

Jafnréttis- og mannréttindadaetlun skolans er kynnt fyrir 6llum peim sem ad skélastarfinu koma.
Aeetlun pessi skal kynnt sérstaklega fyrir foreldrum og sérstok ahersla [6gd & pann hluta sem
snyr ad nemendum.

Aeetlunina sem og Grbotadesetlun ma nalgast & heimasidu skolans.
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Ad na settu marki.

Eftirfylgni er med jafnréttisdaetlun og hvernig henni er viohaldid - heildarendurskodun er gerd & priggja ara
fresti.

Uttekt & hvernig jafnréttisfraedsla birtist i skdlanamskra, namsvisum og kennsluaaetiunum.

Vekja starfsfélk til umhugsunar um vidhorf sitt til jafnréttismala og hvernig peir meeta kréfum um
jafnréttisfraedslu.

Nemendur

A 6llum skélastigum skulu nemendur hljéta jafnréttis- og kynjafraedslu vid haefi par sem medal annars er
kennt um kynjadar stadalimyndir, kynbundid nams- og starfsval og mélefni fatlads folks og hinsegin félks.

Oll kennslu- og namsgogn skulu pannig Ur gardi gerd ad kynjum sé ekki mismunas.

I ndms- og starfsfraedslu og vid radgjof i skolum skulu nemendur hljéta freedslu og radgjof i tengslum vid
sému storf, 6had kyni.

Allir nemendur eiga ad geta komid skodunum sinum & framfaeri og kynjahlutfall nemenda i nefndum og
radum er jafnt.

Starfsfolk

Ordalag starfsauglysinga sé i anda jafnréttislaga og vid radningar til starfa sé aetid geett jafnréttis. Vio
radningar skal pess geett ad ef velja parf & milli jafn haefra einstaklinga verdi sa fyrir valinu sem er af pvi
kyni sem er i leegra hlutfalli starfsmannahépsins.

Tryggja ad jafnréttis sé geett pegar patttaka i launadri yfirvinnu stendur til boda p6 fagleg faerni sé fyrst
hofd ad leidarljési. Starfsfolk skal eiga sem jafnastan adgang ad pvi er talist geta hlunnindi og skulu
maoguleikar til tekjudflunar vera jafnir.

Allt starfsfélk fai jafna moguleika til ad proskast i starfi og auka pekkingu sina. Ad skodad sé arlega
endurmenntun og styrki til starfsfolks vegna endurmenntunar 6had kyni og stédu.

bess skal geett ad starfsmenn hafi jofn teekifeeri til ahrifa & skélapréun og til métunar skélastarfs 6had
kyni.

Ad starfsmenn fai fraeedslu um kynbundid ofbeldi, kynbundid areiti og kynferdislega areitni og pekki hvert
peir geta leitad baedi innan og utan skélans.

Allt starfsfélk skélans fai jafnréttisfraedslu
Foreldrar
Foreldrum sé kynnt jafnréttisaaetlun skélans.

Ad tryggja sem jafnasta adkomu beggja foreldra ad skoélastarfi t.d. & formlega fundi i skélanum eda pegar
foreldrar f4 sendan hdoppést. Ef hringja parf heim og né i foreldri parf ad hafa hugfast ad hringja jéfnum
héndum i fedur og maedur. Einnig senda tilfallandi télvupdsta vardandi nemanda & bada foreldra.

bess sé geett ad badir foreldrar séu hvattir jafnt til ad taka patt i foreldrastarfi skolans.
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Jafnrétti - framkvaemdaraaetlun Hvolsskoéla skélaario 2021 — 2024

sjalfsmynd og tri nemenda &
eigin getu.

og gerdar séu ,jakvaedar vaentingar*
til allra nemenda. Sjalfsmynd og trd a
eigin getu skal efld jafnt og pétt i
lifsleikni sem og i nams- og
starfsfreedslu. Allir nemendur eiga
einnig rétt a pjonustu nams- og
starfsradgjafa, m.a. vidtélum,
sjalfstyrkingar- og
namstaeknindmskeioum eftir porfum
og einstaklingssamtélum vid kennara
vegna nams- og lidanar.

Nemendur
Markmid Adgerd Abyrgd Timarammi
Méttaka nyrra nemenda Unnid eftir méttokuaaetlun skélans, Skdélastjérnendur og Allt skélaario.
byggi a .,nemendur med annad moédurmal*. umsjénarkennarar.
jafnréttissjonarmioum, leitast | https://hvolsskoli.is/mottokuaaetlanir/
er vio ad kanna bakgrunn
nemenda og dhugamal.
Ad nemendur leeri ad virda Nemendur fai teekifeeri til reeda slik Skolastjornendur og Allt skolaarid
tilfinningar annarra 6had mal innann sins bekks og eda i umsjoénarkennarar.
uppruna, kyns, kynhneigdar, | hopastarfi.
busetu, stéttar, trdarbragda,
heilsufars, fétlunar eda stédu
ad ooru leyti.
Ad nemendur vinni med Jafnt og pétt yfir skdlaario fai Nams- og
nyjar upplysingar og nytt kennarar upplysingar um nytt starfsradgjafi og Allt skolaarid.
namsefni sem byggir & namsefni, fundi, radstefnur eda annad | kennarar.
hugmyndafraedi um jafnrétti. efni sem nyta ma i skolastarfi.
Kennarar nyti malefni lidandi stundar
til umraedu og fraedslu.
Ad nemendur taki patt i gerd | Nemendur vinni verkefni s.s. ad gera | Jafnréttisnefnd og 2021-2024
jafnréttisdeetlunar med kdnnun a vidhorfi til félks af 6likum nams- og
upplysingadflun og mati & uppruna, starfa, oréraedu i skélanum starfsradgjafi.
stddunni innan skolans. hvad vardar jafnréttismal, greini og
reedi nidurstédurnar.
Ad meela vidhorf nemenda til | Ryna nidurstédur med tilliti til jafnrar Sérkennarar, 2021-2024
jafnréttis i skdlanum og stédu kynjanna. sjélfsmatsnefnd,
greina nidurstédur Ur umsjénakennarar og
Skolapuls og Lesfimi med jafnréttisnefnd.
tilliti til kynja.
Nemendur eru freeddir um Nemendur & 6llum stigum skélans Kennarar og Allt skolaario
jafnrétti - leitast er vid ad skulu f& freedslu um jafnréttismal, par | namsradgijafi.
skilja &n pess ad deema. sem hugtékin jafnrétti og ordraeda
menningar eru i fokus, ad 6gleymdu
pbréun islands sem fjslmenningar
samfélag. Aherslurnar komi fram i
kennsluaaetlunum.
Kynjasampeettingar skal Ad starfsmenn hafi kynjasampeettingu | Allt starfsfolk Allt skolaario
geeta i 6llu skélastarfi, par i huga pegar radad er i hopa og
med talid i iprétta og nefndir.
témstundastarfi. Ad nemendum sé gert jafn hatt undir
hofdi og hafi jafna moguleika i
iprottastarfi.
Afbaka parf fyrir fram myndadar
skodanir um stelpu/stréka iprottir.
Ad skolastarf styrki markvisst | Nemendur faist vio verkefni vid heefi Allt starfsfélk Allt skélaério

Koma i veg fyrir og stédva
ad nemendur verdi fyrir

Freedsla fyrir nemendur um hvag felst
i kynbundnu ofbeldi, kynbundinni

Skolastjornendur og
kennarar.

Jafnt og pétt yfir

skolaario.
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kynbundnu ofbeldi,
kynbundinni areitni og
kynferdislegri areitni {
skélanum

Vinnsla slikra méla fari i
réttan farveg og séu
fagmannlega unnin ef slik
mal koma upp.

areitni og kynferdislegri areitni og
hvert skal leita ef slikt kemur upp.
Bodio er upp a kynjafraedi i vali a
elsta stigi. A 6llum stigum er
kynjafraedikennsla unnin eftir pvi sem
teekifeeri koma upp til umraedu.

Unnid er eftir adgerdaraaetlun skélans
og sveitarfélagsins um kynbundi®
ofbeldi, kynbundna areitni og
kynferdislega areitni innan skoélans.

gildistima

Starfsmenn
Markmid Adgerd Abyrgd Timarammi
Eftirfylgni er med Ad farid sé yfir peetti jafnréttisasetlunar | Skdlastjornendur Starfsdagar- kynning
jafnréttisaeetlun og hvernig skolans arlega vegna skipulagningar Sjalfsmatsnefnd fer fram i upphafi hvers
henni er vidhaldio skolastarfsins, p.m.t. freedslu um Jafnréttisnefnd skoélaars

jafnrétti, helstu paettir deetlunarinnar

reeddir og kynntir starfsménnum og

nemendum med reglubundnum heetti

— uppgjor hvers ars skal koma fram i

sjélfsmatsskyrslu
Heildarendurskodun Endurskodun jafnréttisdeetlunar og Jafnréttisnefnd i A hverju ari
jafnréttisdeetlunar gerd skyrslu um framgang gerd samradi vio

nyrrar asetlunar sem hefur priggja ara | skoélastjéra

Uttekt & hvernig
jafnréttisfraedsla birtist |
skolandmskra, ndmsvisum
og kennsludaetlunum.

Fara yfir kennsluéaetlanir og
namsvisa og sja hvernig pessi
grunnpéttur er sampeettur 6llum
namsgreinum.

Jafnréttisnefnd og
skolastjérnendur.

Haustdnn hvers
skolaars.

Vekja starfsfolk il
umhugsunar um vidhorf sitt
til jafnréttismala og hvernig
peir meeta kréfum um
jafnréttisfraedslu.

Vidhorfskdnnun send 4 alla
starfsmenn og peir bednir ad igrunda
viohorf sitt. Samantekt og umraedur a
fundi med hverju stigi fyrir sig.

Jafnréttisnefnd i
samradi viod
stjérnendur.

Voronn ar hvert.

»10lum fallega vid hvort
annad, vid nemendur,
foreldra og um skélann
okkar®. Ad o6ll oréraeda og
viomot starfsfolks skdlans
endurspegli virdingu fyrir
samstarfsfélki, fiolbreyttum
nemendahop, foreldrum og
fidlskyldum.

i upphafi skélaars, pegar farid er yfir
adgerdaraaetlunina er petta markmio
gert ad sérstoku umfjollunarefni. Hver
og einn starfsmadur skodar vidhorf
sin og framkomu.

Skdlastjérnendur
og allt starfsfolk

Allt skolaario.

starfsmannah6pnum

starfsmannah6pnum ber ad rada
pann af pvi kyni sem hallar a ad pvi
gefnu ad einstaklingarnir séu jafn
heefir.

Notkun fidlbreytts namsefnis | Pegar nytt ndAmsefni er tekid i notkun Kennarar Eftir pvi sem vid a.
eda namsefnisgerdar parf ad tryggja ad innihald pess byggi
sem mest & sjénarmidum jafnréttis og
sé laust vid forddma
Ad endurtaka og itreka A almennum starfsmannafundi verdi Jafnréttisnefnd Arlega
kynningu & jafnrétti sem sérstok kynning og umfjéllun um Skolastjori
grunnstod skdlastarfs, jafnrétti i skélastarfi, aherslur skoélans
jafnréttisdeetlun skolans og og adgerair.
adgerdaraaetlun.
A0 konur og karlar njoti Kanna hvort laun og fridindi Skolastjori 2021-2024
sbmu kjara og fai j6fn laun starfsmanna séu pau sému 6had kyni.
fyrir sému, sambeerileg eda Ef fram kemur outskyrdur launamunur
jafn verémeet storf a milli kynja leidrétta p4 pann mun.
Ad jafna kynjahlutfallio i Ef hallar & annad kynio i Skolastjori 2021-2024
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Ad stjérnunar- og
abyrgdastorf standi badum
kynjum til boda.

Gaeta ad pessu vid val/kosningu i
stjornunar- og abyrgdarstorf.

Skolastjori /
stjornendur

2021-2024

Koma i veg fyrir ad starfsfolk
verdi fyrir kynbundnu ofbeldi,
kynbundinni areitni og
kynferdislegri areitni.

Fraedsla fyrir starfsfolk um hvad felst i
kynbundnu ofbeldi, kynbundinni
areitni og kynferdislegri areitni og
hvert skal leita ef slikt kemur upp

Skélastjérnendur

Arlega, fyrri hluta
skoélaars

Vinnsla slikra mala fari i
réttan farveg og verdi
fagmannlega unnin ef slik
mal koma upp

Unnid er eftir adgerdaraaetlun skélans
og sveitarfélagsins um kynbundi®
ofbeldi, kynbundna areitni og
kynferdislega areitni.

Skolastjornendur

begar vid a.

Samraeming fj6lskyldu- og
atvinnulifs.

Jafnréttisdeetlun
Rangarpings eystra 2019 —
2023
https://www.hvolsvollur.is/is/s

tjornsysla/stjornsysla/aaetlan
ir-og-stefnur-1

~Starfsfolki gert kleift ad samreema
starfsskyldur sinar og abyrgd
gagnvart fjélskyldu, par med talid ad
starfsmdnnum sé audveldad ad koma
aftur til starfa eftir
feedingar/foreldraorlofi og/eda leyfi Gr
vinnu vegna 6vidradanlegra og
brynna fj6lskylduadsteedna.” 3mgr.
21.gr. laga nr. 10/2008.

Skdlastjérnendur

| starfsmannavidtélum.

strax ad hausti
jafnréttiséeetlun skolans og
adgerdaraeetlun fyrir

vetrarins er kynnt i foreldraviétdlum
med foreldrum og birt i heild sinni &
heimasidu skolans.

til pess ad aeetlun sé
birt & heimasiou.
Umjénarkennarar sja

Foreldrar
Markmid Adgerd Abyrgd Timarammi
Ad kynna fyrir foreldrum Jafnréttisdeetlun og adgerdarasetlun Skolastjornendur sja Ad hausti.

boda ad hafa tulk a peim
fundum sem skélinn bodar til
sé pess einhver kostur.

skulu leita upplysinga um hvort
fidlskylda dski eftir pjonustu talks.

skélaarid. um kynningu
aaetlunarinnar a
haustfundi/
foreldravidtélum.
Ad foreldrum standi avallt il Umsjonarkennarar og sérkennari Umsjonarkennarar. begar vid 4, allt

skélaarid.

Ad tryggja sem jafnasta
adkomu beggja foreldra ad
skolastarfi t.d. a formlega
fundi i skélanum eda pegar
foreldrar fa sendan hoppost.
Ef hringja parf heim og n4 i
foreldri parf ad hafa hugfast
ad hringja jofnum héndum i
fedur og meedur. Einnig
senda tilfallandi télvuposta
varéandi nemanda 4 bada
foreldra.

Allt starfsfélk skdlans sem parf starfs
sins vegna ad hafa samband vid
foreldra nemenda verdur ad hafa
petta markmid hugfast.

Allt starfsfolk

Allt skolaario.

Foreldrastarf og patttaka
forradamanna i skolastarfinu
sé 4 jofnum grunni.

Fedur jafnt sem maedur eru jafngild i
foreldrastarfi og skal pad m.a. sjast i
viotdlum vio forradamenn, vali a
foreldratenglum og 6drum fulltrdum
foreldra i starfi skolans — leitast skal
vid ad virda vilja beggja foreldra
vardandi akvordunartdku er litur ad
barni peirra

Allt starfsfolk

2021-2024

A0 foreldrar/forradamenn
gefst kostur & ad taka pétt i
jafnréttisviku sveitarfélagsins
i nbvember ar hvert.

Arlegur vidburdur i névember par sem
kastlj6sid verdur sett & jafnrétti med
margvislegum heetti .

Skolastjornendur
Umsjonarkennarar

Noévember hvert ar
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