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Inngangur

Sjalfsmatshopur Hvolsskola skolaédrid 2013 — 2014 var skipadur Svovu Bjork Helgadottur
formanni hépsins, Péalinu Bjork Jonsdottur, Olafi Eli Magnussyni, Tinnu Erlingsdottur og
Sigurlin Sveinbjarnardéttur skoélastjéra. Fundir voru haldnir & pridjudégum, ad medaltali einu
sinni i manudi. Samstarf hopsins gekk vel og studdist hopurinn vid skyrslur fyrri ara, vel gekk
ad fylgja eftir peirri dsetlun sem gerd var fyrir petta skolaar.

Leitast er vio ad skipuleggja matid & pann hatt ad allir peettir skolastarfsins verdi
metnir, annad hvort arlega eda med tveggja til priggja ara millibili. Pegar spurningalistar hafa
verid lagdir fyrir feer sjalfsmatshopurinn oft abendingar um pad sem betur ma fara og i
flestum tilfellum nytti Sjalfsmatshopurinn sér betrumbeetta spurningalista fra fyrra ari. 1 ar
voru spurningarnar dypkadar par sem porf potti a ad ryna betur i einstdk atridi. Einnig voru
framkvemdar kannanir sem ekki voru i &atluninni. Pad voru; kénnun a vinnufridi medal
nemenda skolans og kdnnun medal foreldra barna i fyrsta bekk vardandi skolafernindmskeid
sem haldid var i fyrsta sinn fyrir petta skolaar. Prjar kannanir voru framkveemdar i rynihdpum
en pad voru; skipulag nams & elsta stigi og kénnun um nytingu og skipulag sérkennslu og
samvinna leik- og grunnskola.

Samkvaemt adalndmskra er mikilveegt ad skdlastarf sé metid reglulega og m.a. gengid
Ur skugga um ad pad uppfylli ramma laga og reglugerda. Einnig er gerd krafa til
skolayfirvalda ad adferdir og nidurstodur mats & skoélastarfi séu opinberar og 6llum
adgengilegar.

Tilgangur mats & skdlastarfi er hluti af vidleitni skola og skolayfirvalda til ad skapa
frjoar namsadsteedur og hjalpa nemendum og kennurum ad na é&rangri i starfi sinu.
Mikilveegasta geedaeftirlitid fer fram i skdlanum sjalfum pvi innra mat og Urvinnsla pess er

grundvéllur skolaumbota. Aatlun sjalfsmats fyrir skolaarid 2014 — 2015 fylgir hér & eftir.



Sjalfsmatsazetlun skdlaarsins 2014-2015

Timaaaetlun sjalfsmats 2013-2016

Tengslakonnun, i sambandi vid

Tengslakdnnun, i sambandi

Tengslakoénnun, i sambandi

adgerdaraxtlun gegn einelti vid adgerdaraztlun gegn vid adgerdaraztlun gegn sept.
einelti einelti
Skdélandmskra Hvolsskdla Starfsmannahandbok okt
Almennur hluti Hvolsskoéla

Skipulag nams a elsta stigi Skipulag ndms & midstigi Skipulag ndms & yngsta stigi nov.

6., 8. 0og 10. argangur 6., 8. 0g 10. argangur 6., 8. 0g 10. argangur okt.-des.

Mat nemenda & adbunadi og Mat nemenda & adbunadi og Mat nemenda a adbinadi og

lidan i sk6lanum lidan i skélanum lidan i skélanum

Sérkennsla Namsmat, Stada, adferdir og Sérkennsla i

Innra skipulag og nyting fyrirkomulag Innra skipulag og nyting nov./des.

Samramd profi 4., 7. og 10. Samraemd préf i 4., 7. og 10. Samraemd proéf i 4., 7. og 10. des.

bekk bekk bekk

Kénnun i 2. og 4. argangi Kdnnun i 2. og 4. argangi Konnun i 2. og 4. argangi )

mat nemenda & lidan i skdla mat nemenda & lidan i skoéla Mat nemenda 4 lidan i skola fan.

Mat foreldra i oddat6lubekkjum  Mat foreldra i Mat foreldra i

& lidan og vidhorfi barna sinna  oddat6lubekkjum & lidan og oddat6lubekkjum & lidan og jan.
vidhorfi barna sinna vidhorfi barna sinna

Starfsmannakénnun Starfsmannakdnnun Starfsmannakénnun .

Lidan, starfsadstada, o.fl. Lidan, starfsadstada o.fl. Lidan, starfsadstada o.fl. an

Samstarf vid leikskolann Samstarf vid leikskdlann Samstarf vid leikskolann mai

Fundur med peim kennurum Fundur med peim kennurum Fundur med peim kennurum

sem ad samstarfinu koma sem ad samstarfinu koma sem ad samstarfinu koma

Mat & skolastarfi skolaarid Mat & skolastarfi skolaérid Mat & skoélastarfi skolaarid Uppgjor

2013 - 2014 2014 - 2015 2015-2016 i mai

Sjalfsmat Hvolsskdla skolaario 2013-2014 for ad mestu leyti fram eins og asetlun par um
gerdi rad fyrir en tveimur kdnnunum var bett vid. Annars vegar for fram kénnun medal
nemenda vardandi vinnufrid og hins vegar medal foreldra fyrstu bekkinga vardandi
skolaferninamskeid sem fram for i fyrsta skipti fyrir petta skolaar. Nidurstodur peirra

kannanna sem lagdar voru fyrir verda raktar hér a eftir. beir peettir sem betur mega fara eru



settir i ferli i skolanum par sem leitast er vid ad feera pa til betri vegar. Nidurstodur ymissa

kannana hafa nu pegar verid notadar til umbota.

Verdur hér gerd grein fyrir pvi helsta vardandi sjalfsmat Hvolsskola skdlaario 2013-2014.

1. Matsteeki, viomid, nidurstédur og leidir til Urbota

1.1.

Mat nemenda a adbunadi og lidan i skélanum. 6., 8., og 10. bekkur
Konnunin var 16gd fyrir i desember 2013. batttakendur voru 57 nemendur af
70, i 6. bekk, 8.bekk og 10.bekk eda 81,5%.

Matsteeki: Rafreenn spurningalisti med 26 spurningum unninn af
sjalfsmatshopi.

Vidmid: Asettanlegt er ad yfir 80% nidurstadna séu jakvadar. b6 ekki
spurningar er varda stridni eda einelti, en slikt er ekki 1idio i Hvolsskola.
Nidurstédur og leidir til Grbdta: Fyrri hluti nidurstadna synir jakvaedar

nidurstédur en seinni hlutinn neikvadar nidurstédur og leidir til Urbota.

Daemi um jakveaedar nidurstoour

»
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91% nemenda lidur vel/frekar vel i sk6lanum.

88% nemenda Hvolsskola koma vel/frekar vel fram vid hvern annan.

91% nemenda segja ad starfsmenn skélans koma vel fram vid sig.

98% nemenda segja ad starfsmenn skélans komi vel/frekar vel fram vid adra
nemendur.

95% nemenda svara pvi til ad peir standi sig alltaf/frekar oft vel i sk6lanum.
96% nemenda finnst alltaf/frekar oft mikilveegt ad standa sig vel i skélanum.
96% nemenda finnst mikilveegt ad nd gédum tokum 4 lestri.

96% nemenda finnst mikilveegt ad hafa gédan lesskilning.

86% barnanna eiga marga/margar, nokkra/nokkrar vini/vinkonur i skélanum.
86% nemenda lidur vel/frekar vel i matsalnum.

87% nemenda i akstri lidur vel/frekar vel i skélabilnum.

89% nemenda lidur frekar vel/vel i baningsklefanum i iprottum.

86% nemenda lidur frekar vel/vel i friminatum.

91% nemenda finnst adstadan i friminatum frekar g6d/ga4o.



Dami um neikvaedar nidurstoour og tillégur ad leidum til Grbéta

> 23% nemenda telja sig stundum/aldrei geta leitad til starfsmanna skolans.

Pessi pattur kom lika illa Gt i fyrra en hefur batnad nokkud milli ara. Petta var tekid
fyrir & starfsmannafundi og sett i umreeduna. Mikilveegt ad halda pessu starfi afram
pvi naudsynlegt er ad nemendur geti reett vid starfsfolk um hlutina svo haegt sé ad
veita studning og adstoda.

2 69% nemenda segja ad pad sé frekar sjaldan/aldrei vinnufridur i kennslustundum.
[ haust var farid i umraedur i 6llum bekkjum um vinnufrid. Nemendur komu fram
med skilgreiningar og med per til grundvallar var gerd konnun medal allra
nemenda um vinnufrid i bekknum peirra og hvad pad veeri helst sem trufladi.
Nidurstodur teknar saman i hverjum bekk fyrir sig sem umsjénarkennarar fengu og
unnu med hver i sinum bekk. Einnig atti ad hjalpa til pegar Uppeldi til abyrgoar
verdur ordid innleitt ad fullu en pad ferli tekur u.p.b. 5 &r. Einnig mun ART
verkefnid geta stutt vid i pessu sambandi.

2 39% nemenda finnst peim frekar sjaldan/sjaldan hrdsad i Hvolsskola.

Pessi pattur kom einnig slakur at i fyrra en hefur po heldur lagast. Tekid fyrir &
uppgjorsdégum i fyrra og reett um hvernig haegt er ad hrdsa @ mismunandi vegu.
pad sem virkar fyrir einn nemanda, virkar kannski ekki fyrir ngesta og einnig ad
stundum er hagt ad hrdsa 6llum hépnum. Oft er p6 sem nemendur taka ekki til sin
personulega pegar 6llum hépnum er hrosad. Halda afram pessari vinnu.

> 23% nemenda vinna heimaverkefnin sin frekar sjaldan eda aldrei.
petta hlutfall er alltof hatt og asteedur sem nemendur gefa eru m.a. per ad peir hafi
ekki tima, gleymi ad vinna heimanadmid eda nenni pvi ekki. Mikilveaegt er ad vera
vakandi fyrir pvi ad heimanamid sé i takt vido ndmslega getu nemenda og ad
nemendur verdi medvitadri um &byrgd sina i eigin nami. Vinna ad pessu i

samstarfi milli heimila og skolans.

Einelti er ekki ligid i Hvolsskdla og gilda 6nnur vidmid par um en yfir adra peetti
skolastarfsins og eru nidurstodur par ad lutandi i edli sinu baedi jakveedar og neikvaedar. bar

spurningar sem taka yfir eineltismal eru dregnar Ut i seérstaka samantekt.



Dami um nidurstoour

97% nemenda svara pvi neitandi ad peir hafi ordid fyrir einelti i Hvolsskéla

Neikvaeda hlidin: P06 svo ad petta hlutfall sé mjog hatt pa segja jafnframt 3% nemenda

ad peir hafi ordid fyrir einelti sidustu 12 manudi og pad er yfirleitt i formi stridni og

uppnefningar ef vidkomandi gerir eitthvad ,,vitlaust.

88% telja ad skolafélégum sinum sé frekar sjaldan/sjaldan stritt i Hvolsskola.
Sambhlida reiknast pa ad 12 % telja ad skolafélagar verdi fyrir einelti. Yfirleitt
segjast viokomandi reyna ad hjalpa peim sem verdur fyrir eineltinu og lata
kennara vita.

95% nemenda taka aldrei patt i ad meida skolafélaga.

Samhlida taka 5% nemenda pétt i ad meida skolafélaga.

86% nemenda taka ekki patt i ad leggja skdlafélagana i einelti.

Samhlida pvi taka 14% nemenda pétt i ad leggja skélafélaga i einelti. betta er
heerra hlutfall en hja peim sem taka patt i ad meida skolafélaga og segir pad ad

einelti sé oftar & munnlegum n6tum en likamlegum.

Sidast lidgin tvo ar hefur verid gert atak i vinnu gegn einelti i skélanum. Stofnad var

eineltisteymi vorid 2013 sem hafdi umsjon med endurskodun eineltisdetlunar skdlans og

fundar teymid reglulega yfir veturinn. Eineltisteymio starfar eftir akvednum verkferlum og

hefur verid kennurum og starfsfélki innan handar vardandi eineltismal. Umradur hafa verid

um malefnid & starfsmannafundum og unnid var sérstaklega i bekkjum m.a. & Degi eineltis.

Halda parf pessu starfi &fram og hafa i umradunni hvernig stadid er ad medferd eineltisméala

bannig ad allir viti hvernig & ad bera sig ad vid ad tilkynna einelti eda bara pd ad um grun um

einelti sé ad raeda pvi skilyrdislaust parf ad tilkynna slikt med formlequm haetti svo haegt sé ad

skoda malid umsvifalaust.

1.2. Mat nemenda & adbunadi og lidan i skélanum. 2. og 4. bekkur

1) Mat nemenda & lidan i skélanum. 2. og 4. bekkur

Matstaeki: Einfold konnun var 16gd fyrir i jantar 2014. 47 nemendur af 47
svorudu eda 100%.

Vidmid: Ad sem flestum 1idi vel i skélanum. Asattanlegt ad yfir 80%
nidurstadna séu jakvaedar, po ekki spurningar er varda strioni sem er ekki lidin

i Hvolsskola.



Nidurstddur og leidir til arbdta. Nidurstodur syndu ad flestum lidur vel eda

nokkud vel i skélanum.

Daemi um jadkveedar nidurstoour

»
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4 &

»

94% nemenda lidur vel pegar pau fara i skélann

96% nemenda lidur vel i skdlanum

100 % nemenda lidur vel i frimindtum

96% nemenda a vini i bekknum

98% nemenda lidur vel i bekknum sinum.

94% nemenda finnst kennararnir koma vel fram vid sig.

87% nemenda finnst rétt ad hlyda kennurunum.

94 % nemenda lidur vel/ageetlega i matsalnum.

85% nemenda likar maturinn vel/ageetlega.

94% nemenda lidur vel/ageetlega i ipréttum og sundi og engum lidur illa
94% nemenda lidur vel/agetlega i buningsklefanum i ipréttahdsinu og premur
nemendum lidur illa

98 % nemenda lidur vel/ageetlega i smidjum en einum lidur illa

100 % peirra nemenda sem eru i skdlabilum lidur vel/agaetlega

93 % nemenda lidur vel/ageetlega i Skjoli en tveimur nemendum lidur illa.

Daemi um neikvaedar nidurstodur og tilldgur ad leidum til Urbota

-

45% nemenda segjast verda fyrir strioni i skdlanum.

Athygli vekur ad 13% nemenda segjast taka patt i ad strida félogum sinum. betta
parf ad vinna med i bekkjunum og gera bérnin medvitadri um hvada ahrif pau geta
haft & hvert annad. Uppeldi til abyrgdar og ART verkefnid munu vera gagnleg i
pessu samhengi.

79% nemenda lidur vel og 19% lidur stundum vel i bekknum sinum.

Mikilveegt er ad nemendum lidi vel i bekknum sinum pvi lidan barna kemur nidur
a ndmsarangri peirra. Pessum nidurstddum visad til umsjénarkennara.

26% nemenda telur ad ekki sé vinnufridur i bekknum og 68 % nemenda telur ad
pad sé stundum vinnufridur.

Pessir bekkir starfa i opnu rymi og mogulega skyrir pad ad einhverju leyti svo
neikvaedri nidurstodu. Unnid hefur verio med vinnufrid i bekkjunum og reett

hvernig hagt er ad draga ar truflunum. I vetur voru fengnar ,hosur & stolfetur a
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1.3.

einu bekkjarsveedinu til ad dempa havada og til stendur i samvinnu vid
byggingafulltria sveitarfélagsins ad loka rymin betur af med tilliti til hljodvistar.
13% nemenda telur ad pad sé havadi i bekknum sinum og 60% telja ad pad sé
stundum havadi i bekknum.

Pessar nidurstodur haldast i hendur vid vinnufridinn en tekur po kannski meira til
truflana fra bornunum sjalfum. Bundnar vonir vid ad Uppeldi til abyrgdar og ART
verkefnid muni hjélpa til vid ad beeta pessar nidurstddur til lengri tima.

72 % nemenda telur ad kennararnir komi vel fram vid pa.

Pessi pattur hefur heldur batnad milli ara en betur mé ef duga skal. Halda afram

umbdtum i pessum malum.

Mat foreldrai 1., 3., 5., 7. og 9. bekk & lidan barna sinna

Koénnun var 16gd fyrir foreldra & foreldradegi i skdlanum 8. jandar 2014 og var

svorunin 83%. Studningsfulltriar sau til pess & sjalfan foreldradaginn ad minna

foreldra og forradamenn a mikilveegi kbnnunarinnar.

Matsteeki: Rafraeenn spurningalisti sem sjalfsmatshépur samdi.

Vidmid: Asattanlegt ad yfir 80% nidurstadna séu jakvedar, po ekki
spurningar er varda stridni eda einelti sem er ekki lidin i Hvolsskola.
Nidurstédur og leidir til arbota. Fyrri hluti nidurstadna synir jakveedar

nidurstédur en seinni hlutinn neikvadar nidurstédur og leidir til Urbota.

Daemi um jakvaedar nidurstodur

»
»
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97% foreldra svara ad barninu peirra lidi vel/frekar vel i skolanum.

99% telja Hvolsskdla hvetja nemendur til ad skila gédum namsarangri
alltaf/oftast.

97% foreldra taka alltaf/oftast virkan patt i nAmi barnsins.

94% foreldra hafa alltaf/oftast yfirsyn yfir nam barnsins sins.

93% telja umsjonakennarann hafa gdda/frekar gdda yfirsyn yfir parfir barnsins.
99% foreldra finnast peir alltaf/oftast velkomnir i Hvolsskola.

97% foreldra segja ad samstarf sitt vid skolann i tengslum vid ndm barnsins gangi
vel/frekar vel.

99% foreldra telja kennara Hvolsskéla leggja alltaf/oftast metnad sinn i goéda
kennslu.

100% foreldra treysta starfsmonnum Hvolsskola vel/frekar vel.
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87% telja Hvolsskdla alltaf/oftast geta radid fram ur eineltismalum.

97% foreldra eru sammala/frekar sammala ad starfsmenn skolan komi fram vid
barnid peirra af virdingu.

93% foreldra eru sammala/frekar sammala um ad Hvolsskoli njoti virdingar i
samfélaginu.

96% foreldra eru samma@la/frekar sammala ad barnid peirra fai hvatningu i
Hvolsskodla.

85% foreldra likar vel/frekar vel vid styttingu skolaarsins i 170 daga ur 180

dogum.

Dami um neikvaedar nidurstoour og tillogur ad leidoum til Grbéta

-

27% foreldra telja ad pad sé sjaldan vinnufridur i bekk barnsins.

[ haust for fram itarleg skodanakénnun medal nemenda skoélans um vinnufrid. |
kjolfario foru fram umraedur i bekkjum um pad hvernig haegt er ad studla ad betri
vinnufrid p.e. hvad nemendur og Kkennarar geta gert vardandi mas i
kennslustundum. NG & vordogum voru settar sérhannadar ,,hosur a stolfeetur a
yngsta stigi sem gera pad ad verkum ad ekki glamrar eins i stolunum pegar peir eru
dregnir eftir golfinu. Einnig kom byggingafulltrti sveitarfélagsins og skodadi
skdlabygginguna med tilliti til breytinga sem geetu lagad hljédvist.

50% foreldra hafa kynnt sér adgerdaraztlun Hvolsskola gegn einelti vel/frekar vel.
Hvetja parf foreldra til ad skoda heimasiduna og kynna sér adgerdarasetlunina.

Naudsynleat er fyrir alla ad vita hvernig bregdast skuli vid pegar grunur um einelti

kemur upp og gott veeri ad umsjonarkennarar redi pessi mal vid foreldra i

vidtolum.

18% foreldra segja ad barn peirra hafi ordid fyrir einelti i skélanum i vetur en
adeins 14% foreldra segjast hafa tilkynnt eineltid.

Raunin er st ad tilkynning um einelti barst fra tveimur adilum og var strax
brugdist vid pvi med formlegum heatti eins og kvedid er & um i nyrri og
endurskodadri eineltisaetlun skélans. T Hvolsskola er einelti ekki 1idid og fra pvi i
haust hefur eineltisteymi skolans verid ad innleida nyja verkferla sem unnid er eftir

pegar um grun um einelti er ad reeda. Enn og aftur er &steda til ad benda a ad hver

sa sem telur sig verda vitni ad einelti, eda grunar ad um einelti geti verio ao raeda, a

ad tilkynna pad med formlegum heetti 4 par til gerdum eydublodum.




2> 25% foreldra barna sem nyta sé motuneyti skolans eru ekki anaegdir med
motuneyti Hvolsskola.
Ad pessu sinni var innt nénar eftir skyringum a pvi hvad potti helst athugunarvert.

Nidurstodurnar verda reeddar a fundi med kokkinum og fundnar leidir til Urbota.

Annad sem kom fram hja foreldrum.

% Vil pakka skdlanum fyrir gott starf par sem mér finnst unnid vel og
af metnadi vid studning vid nemendur

% Eg er afar stolt af pessum skoéla og barnid mitt er mjég anaegt. Saman
getum vid gert enn betur og vinna hlutina i sameiningu; foreldrar,
kennarar og sveitarstjorn.

X/

¢+ Athuga havada i motuneyti og kennslu.

s Langar a0 koma a framferi pakkleti fyrir hreint framdrskarandi
kennara sem gera allt sem i peirra valdi stendur til ad kenna og sinna
bdrnum & faglegan og keerleiksrikan hatt.

% Nota mentor sem upplysingateki milli kennara, foreldra og
nemenda.

% Veeri gaman ad sja meira préunarstarf innan skolans.

% [ heild er skolastarfid samfélaginu til séma.

1.4. Starfsmannakénnun, lidan, starfsadstada, samstarf o.fl.
Matsteeki: Rafreen kénnun 16gd fyrir & starfsdegi 3. jandar. 2014. 46 af 54
starfsménnum skolans svérudu kénnuninni eda 87% starfsmanna.
Vidmid: Asettanlegt ad yfir 80% nidurstadna séu jakvadar.
Nidurstddur og leidir til rbota: Fyrri hluti nidurstadna synir jakveaedar

nidurstddur en seinni hlutinn neikveedar nidurstédur og leidir til Urbobta.

Daemi um jadkveedar nidurstoour

®» 95% starfsmanna hlakkar til ad meeta i vinnuna & morgnanna.
92,5% starfsmanna svara ad starfsandinn sé godur/frekar godur.
82,5% finnst vinnuadstadan vera god/frekar goo.
100% eiga gott/frekar gott samstarf vid skolastjérnendur.

82,5% finnst skolanum vel/frekar vel stjornad.

v 2R SR BB 2

97,5% eiga gott/frekar gott samstarf vid vinnufélagana.
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® 82,5% gengur vel/frekar vel ad halda uppi aga.

A

82,5% telja ad vel/frekar vel sé tekid & agamalum i skélanum.

= 87,5% finnst ad vel/frekar vel ad agamal sem lenda inni & bordi stjérnenda sé fylgt
eftir.

®» 80% telja Hvolsskéla njota alltaf/oftast virdingar i samfélaginu.

® 80% likar vel/frekar vel vid styttingu skolaarsins i 170 tr 180.

Daemi um neikvaedar nidurstédur og tillégur ad leidum til Grbota

2> 35% telja ad vinnualagid sé mikid/of mikid.
Svo virdist sem umsjonarkennarar med of stora bekki hafi of mikid & sinni kénnu.
Kanna parf med vidtdlum hvernig mé stydja vid pa pannig ad alag minnki. Skoda
nanar i rynihdpum a hverju stigi fyrir sig.

2 25% finnst upplysingarfledid frekar slemt/slaemt.
Upplysingaflaedid hefur batnad mjog mikid & milli ara ad mati starfsmanna en i fyrra
voru 63% sem toldu pad sleemt. Farid var i endurskodun a pessum peetti, stofnud sioa a
facebook fyrir starfsmenn Hvolsskola og skrad var reglulega a toflu i kaffistofu. Halda
parf afram & somu braut.

> 42 5% telja ad vinnufridur i kennslustundum sé frekar slemur/sleemur.
Gera parf endurbztur & kennslurymi t.d. loka stofum, setja upp hurdir og par sem buid
er ad loka parf ad hljodeinangra (t.d. & midstigi). Buid er ad skilgreina vinnufrid medal
nemenda en fara parf i samskonar vinnu medal starfsmanna. Eru allir ad leggja sému
merkingu i pad ord?

> 40% hafa ekki kynnt sér adgerdaraztlun Hvolsskola gegn einelti.
Beeta adgengi félks ad adgerdardatluninni & heimasidu skdlans og kynna fyrir nyju
starfsfolki. A starfsmannafundi i febriar 2014 var mikilvaegi pess ad kynna sér
dzetlunina itrekad vid starfsfolk og eintokum af 4zetluninni utbytt. Visad til skolastjora.

> 325% hafa ekki kynnt sér skolasoknarreglur skolans.
Minna & skdlasoknarreglur sem eru & heimasiou skélans og kynna fyrir nyju
starfsfolki. Farid var yfir reglurnar a starfsmannafundi i febriar 2014. Visad til
skolastjora.

> 225% telja Hvolsskola sjaldan vera framsakinn skola.
Skilgreina parf innan starfsmannahopsins hvad sé framseakinn skoli svo allir seu ad
leggja svipada eda somu merkingu i pad ord. Raeda parf hvad pad er sem vid stondum

fyrir i dag og hvada skref etti ad taka i framhaldinu. Visad til stjérnenda.
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30% finnast motuneyti skdlans frekar sleemt/sleemt.

Ad pessu sinni var innt nanar eftir skyringum a pvi hvad potti helst athugunarvert.
Nidurstddurnar verda raeddar & fundi med kokkinum og fundnar leidir til Grbéta.
Haldinn fundur fyrir skélabyrjun i haust par sem linurnar verda lagdar fyrir veturinn.

Visad til skolastjérnenda.

Mikill meirihluti starfsfolk er farinn ad nyta ser uppeldi til &byrgdar ad einhverju leiti.

Daemi um hvernig starfsfolk er farid ad nyta sér uppeldi til abyrgdar.

R/
A X4

Reyni ad nota Uppeldi til &byrgdar tungumalid.

Geri bekkjarsattmala

Reedi hlutverkin

I samt6lum vid nemendur

Reyni ad hofda til abyrgdar nemenda gagnvart ndmi og velferd.

Vid agastjornun

Nota jakvaed ord i stad neikvaedra

Hef tamid mér jakvaed samskipti, hros og ber virdingu fyrir nemendum og 6dru
starfsfolki

Ad minna nemendur & hlutverkin sin, bekkjarsattmali og parfirnar eru lika verkfari

sem eru notud i kennslustofunni.

Nidurstodum var skilad til UTA hdpsins til kynningar og frekari urvinnslu. Innleiding &

Uppeldi til abyrgdar tekur nokkur &r og gerist i akvednum skrefum. Naudsynlegt er ad skerpa

linurnar reglulega, skoda hvert vid erum komin og hver nastu skref eiga ad vera. Kynna parf

avallt vel fyrir nyju starfsfélki hvad Uppeldi til dbyrgdar er en jafnframt ad geeta pess ad

vidhalda ferlinu. Einnig verdur matid ad haldast i hendur vid pau skref sem tekin eru i

innleidingarferlinu. Stefnt er a0 namsferd til Bandarikjanna naesta vor par sem verdur

namskeid i Uppbyggingarstefnunni.

Hugmyndir fra starfsfolki hvernig haegt er ad vinna med jakvaed samskipti.

¢+ Gera oftar eitthvad saman eftir vinnu
¢ Fara i skemmtiferd starfsmanna med gistingu

«»+ Temja sér jakveett viohorf, hvad get ég gert betur og hvert er mitt hlutverk
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s Auka fleedi og samskipti milli stiga: kannski ad taka dag par sem kennarar
skipta um stig (ekki allir p6 i einu)
% Vera jakvad og syna 6llum tillitssemi og virdingu hér innan skolans.

[ fyrra komu fram hugmyndir um ad fa fyrirlesara eda hopeflisdag par sem allir starfsmenn
tekju patt, med pad ad markmidi ad na fram jakvedum samskiptum og til ad efla
starfsmannahdpinn sem eina heild. A starfsmannafundi i byrjun vorannar kom Edda
Bjorgvinsdottir og var med hopeflisnamskeid sem tdkst vel i alla stadi. Einnig hefur
starfsmannafélagid komid sterkt inn i vetur, verid med spilakvold og ymislegt fleira sem

brytur upp hversdagsleikann og hristir hopinn saman.

Annad sem starfsfolk vildi koma & framfeeri

% Abendingar vardandi kénnunina: hafa midjuméguleika og meira pléss til ad skrifa
fré eigin brjosti

% Meira samstarf milli stjornenda, kennara og annars starfsfolks, samraeming milli
stiga

¢ Skyr namsmarkmid og fa foreldra med

¢ Vera duglegri vid ad koma inn med spennandi verkefni i kennsluna og profa olikar
kennsluadferdir

¢ Huga betur ad heimspeki, siofreedi og mannraekt

¢+ Vera drifandi ad nyta nidurstédour konnunar til ad breyta og beeta

¢+ Hvolsskadli er flottur og géour skoli!

Nidurstddur voru kynntar & starfsmannafundi og barust pa fleiri dbendingar eins og; ad hafa
kannanirnar a jakvaedari notunum, ekki alltaf ad horfa eftir pvi neikveeda og hafa
brunazfingar ekki bara i morgunlotum heldur einnig & 6drum tima dagsins.

Unnid verdur &fram med &bendingar paer sem komid hafa fram og er visad til skolastjérnenda.

1.5 Vinnufridur
I haust voru kennarar fengnir til ad reeda um vinnufrid i bekkjum sinum og taka saman punkta
um hvernig nemendur skilgreina vinnufrid. Med pa& punkta til grundvallar samdi
sjalfsmatshopurinn skriflega konnun sem 16gd var fyrir alla nemendur skélans. Teknar voru
saman nidurstddur med prennum heetti. [ fyrsta lagi var unnid ur hverjum bekk fyrir sig, hvert

stig var tekid saman og eins var allur skolinn skodadur i heild sinni. Hér verda tiundadar
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nidurstédur fyrir allan skdlann en einnig fékk hver umsjénarkennari nidurstodur fra sinum

bekk til frekari Grvinnslu og eins fengu deildarstjorar samandregnar nidurstodur fyrir sitt stig.

Nidurstodur fyrir skélann i heild

2» 329 segja ad pad sé vinnufridur i bekknum sinum

> 51% segja ad pad sé ekki vinnufridur i bekknum sinum

2 17% eru 6vissir
Yfir helmingur nemenda segir ad ekki sé vinnufridur i bekknum sinum og pad er alvarlegt mal
og brynt ad rada bot & hid allra fyrsta. Skoda parf vel hvada peettir pad eru sem trufla
vinnufridinn, badi innri peettir eins og hegdun nemenda og kennsluhattir og lika ytri peettir
eins og havadi fra hasgdgnum, umferd, teknibunadi og sliku. Halda &fram ad vinna ad

pessum arbétum.

> 57% segja ad truflunin stafi af masi og spjalli bekkjarfélaga

> 18% segja ad truflunin stafi af umgangi bekkjarfélaga

2 27% segja ad truflunin stafi af masi og spjalli fra 68rum bekkjum
2> 14% segja ad truflunin stafi af umgangi hja 68rum bekkjum

> 14% segja ad truflunin sé af 68rum toga

[ pessum atridum sker yngsta stigid sig verulega ur par sem helsta truflunin stafar fra 6drum
bekkjum. Ma leida ad pvi likum ad par spili adstedur storan patt pvi yngsta stigid er i ,,opnu
rymi* og hljodvist pykir ekki go6d. Bid er ad fa nokkurskonar ,hosur® & stolfetur i pridja
bekk i peim tilgangi ad minnka h&vada pegar stolarnir eru hreyfdir. Einnig er blid ad fa
byggingafulltria sveitarfélagsins til ad lita & adstedur med pad fyrir augum ad loka

bekkjarymin af med tilliti til betri hljodvistar.

> 229 segjast trufla vinnufridinn i bekknum sinum
2 65% segjast ekki trufla vinnufridinn i bekknum sinum

2» 13% eru Ovissir
Hér svara 35% nemenda annadhvort ad peir trufli vinnufridinn i bekknum sinum eda eru ekki

alveg vissir hvort peir geri pad. Hér atti Uppeldi til abyrgdar og ART ad vera baedi kennurum

og nemendum hjalplegt vid ad koma a og vidhalda vinnufrid pvi helstu astedur truflunar

14



segja pau vera ad pau; tali of mikid vid bekkjarfélaga, eru med of mikinn umgang og oparfa

havada.

2. Samraemd kénnunarprof haustid 2013
Samreemd konnunarprof voru 16gd fyrir nemendur i 4., 7. og 10. bekk i september eins og i
6orum grunnskélum & landinu. Préfad var i islensku og sterdfreedi i 4. og 7. bekk en i

islensku, steerdfreedi og ensku i 10. bekk.

Matsteeki: Prof send fra Namsmatsstofnun.

Viomid: Ad arangur nemenda Hvolsskola sé yfir medaltali @ Sudurlandi og nai helst
medaltali fyrir landid allt i 6llum greinum.

Nidurstédur og leidir til Grbdta: Mest er unnid med nidurstddur einstaklingslega og
er skipulag kennslu i skélanum i fAmennari h6pum og med mikla ménnun vel til pess
fallin ad sinna pvi. Hér & eftir verda syndar medaleinkunnir alls landsins, Sudurlands

og medaltol Hvolsskola.

4. bekkur; 1 &reru 22 nemendur i fjorda bekk og af peim toku 19 islenskuprofid og 21 tok
steerdfraediprofid.
Landsmedaltal i islensku er 5,9 og i steerdfraedi er pad 6,8
Sudurlandsmedaltal i islensku var 5,8 og i steerdfraedi 6,8.
®» Medaltal Hvolsskola i islensku er 6,29 og 6,98 i sterdfradi.
AQ pessu sinni er Sudurlandsmedaltal i steerdfraedi orlitid leegra en landsmedaltal.
Sa aneegjulegi arangur nadist i ar ad Hvolsskdli var yfir badi Sudurlands- og

landsmedaltali og nadi par med vidmidum sinum ad pessu sinni.

7. bekkur; 1 4reru 24 nemendur i sjoéunda bekk og af peim toku 23 islenskuprofid og 23
steerdfraediprofio.
Landsmedaltal er 6,4 i islensku og 6,8 i steerdofraedi
Sudurlandsmedaltal i islensku var 6,2 og i steerdfraedi 6,6.
®» Medaltal Hvolsskola i islensku var 6,35
2 Medaltal Hvolsskola i steerdfraedi var 6,5
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AJ pessu sinni vorum vid yfir Sudurlandsmedaltali i islensku en ad 6dru leyti
nadum vid ekki markmidum. bvi parf enn ad rifja upp og vinna mikid ut fra

einstokum pattum préofanna.

10. bekkur; 1 &r eru 18 nemendur i tiunda bekk og af peim toku 14 islenskuprofid, 14 toku
enskupréfid og 14 toku sterofraediprofid.

Landsmedaltal i islensku er 5,9 og landsmedaltal i ensku er 7,0. Ad pessu sinni er
steerdfraedieinkunn gefin i bokstofum; A, B, C og D. Medaltalsflokkun yfir landid er
ad 12% nemenda fengu A, 48% nemenda fengu B, 26% nemenda fengu C og 14%
nemenda fengu D.
Sudurlandsmedaltal i islensku er 5,7 og i ensku er pad 6,8. Sudurlandsmedaltal i
steerdfraedi er ad 7% nemenda fengu A, 51% nemenda fengu B, 28% nemenda fengu C
0g 14% nemenda fengu D.

®» Medaltal Hvolsskola i islensku er 5,82,

®» Medaltal Hvolsskola i ensku er 6,89.

®» Medaltal Hvolsskola i steerdfraedi er ad 0% nemenda fengu A, 71,4% nemenda

fengu B, 28,57% nemenda fengu C og 0% nemenda fengu D.

Ad pessu sinni var Hvolsskdli yfir Sudurlandsmedaltali i islensku og ensku og rétt undir
landsmedaltali i somu greinum. I steerdfraedi eru nemendur Hvolsskéla i medaltalinu par sem
enginn nemandi fékk A og enginn fékk D. Haegt er ad skoda nidurstodur steerdfreedinnar med
peim hetti ad sameina tvo efri flokkana og tvo nedri flokkana. P4 eru nidurstédurnar peer ad
heerra hlutfall nemenda i 10.bekk Hvolsskola eru yfir baedi Sudurlands- og landsmedaltali i

efri flokkunum.

préatt fyrir ad nokkud hafi aunnist og nidurstddurnar anzegjulegar ad pessu sinni er p6 unnid ad
pbvi ad vidhalda arangrinum og reynt ad gera enn betur. Unnid er ad éakvednum
namsviomidum i ritun, malfraedi og steerdfraedi og eru tilbuin drég & yngsta stigi. Byrjad er ad
funda hja islensku- og steerdfraedikennurum milli stiga, par sem vidmidin eru tekin og unnid
med pau afram og adlégud ad hverju stigi fyrir sig. bessi vinna er einnig lidur i ad bria & milli

stiga innan grunnskolans og auka samfellu i nami.
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3.

Sérkennsla

EkKi er til stefna skolans i sérkennslumalum en til grundvallar liggur einstaklingsmidun i nami

og skoli an adgreiningar. | mai fundadi sjalfsmatsnefndin asamt deildarstjorum skdlans,

Ve

sérkennurum og proskapjalfum til pess ad reda sérkennslu i skolanum. Studst var vid

umraduramma med spurningum sem taka yfir fyrirkomulag sérkennslu i skélanum og eru

eftirfarandi atridi deemi um nidurstddur fundarins.

5

L)

X/
°e

Alls njéta yfir 50 nemendur studnings- og sérkennslu vid Hvolsskéla.

Peir sem sinna sérkennslu og studningi eru; sérkennarar, ymsir faggreinakennarar,
proskapjalfar og studningsfulltrdar undir handleidslu umsjonarkennara.

Seint verdur haegt ad segja ad studningur og serkennsla sé of mikil og tralega erum vid
ad gera gridarlega vel. Reynt er ad gera eins vel og haegt er fyrir born sem purfa
studning og stundum er & morkunum ad pad ramist innan stundaskrérinnar.

Ef nemandi vikur verulega fra i ndmsviomidum eda félagslegum og atferlislegum
pattum i lengri tima er farid ad kalla eftir itarlegri skodun. Yfirleitt er pad gert ad
frumkvaedi umsjonarkennara.

Ad lokinni greiningu og mati eru stofnud teymi sem fundar reglulega. Teymin skipa;
foreldrar, kennarar og deildarstjori &samt peim sérfreedingum og radgjoéfum sem porf
er & i hverju tilviki. T kjolfarid er sérkennslan skipulgd i samradi vid kennsluradgjafa
og einstaklingsndmskra gerao.

Deildarstjori ber abyrgd a gerd einstaklingsndmskrar en umsjonarkennari i samvinnu
vid sérkennara, ber abyrgd & ad henni sé framfylgt. Einstaklingsndmskrarnar eru
uppfeeroar reglulega, stadan metin og ny markmio sett.

A yngsta stigi er sérkennslan unnin i sex vikna lotum, & midstigi er unnid i nokkurs
konar ,,ataki“ og 4 elsta stigi raeedur stundataflan for.

Peir nemendur sem eru i studning og sérkennslu eru flest allir med greiningar en p6 fa
nokkrir nemendur sérkennslu sem vikja fra vidmioum.

pegar nemendur hafa nad viomidum pa er serkennslu heett i samradi vio
kennsluradgjafa og foreldra en po er sérkennslu aldrei haett i mérgum tilvikum.

Til eru namsvidmid i lestri, ritun og steerdfreedi upp i 7. bekk og liggja samraeemdu
profin til grundvallar peim vidomidum.

Anersla er 16gd 4 ad allir nemendur taki samramt prof par sem skolinn nytir
nidurstédurnar i einstaklingsmidudum tilgangi. Rynt er i préf einstaklinga milli bekkja

0g séd hvernig framfarir hafa ordid i gegnum skdlagdnguna, peettir préfanna teknir og
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skodadir og unnid med pa & einstaklingsgrunni. Ef stor hluti bekkjarins stendur illa i
akvednum peetti er unnid sérstaklega med pad.

Sérkennslan fer ymist fram sem einstaklingskennsla eda i litlum ndmshopum og fer
pad eftir pvi hvad er verid ad vinna. Einstaklingskennslan er eingéngu a yngsta- og
midstigi.

Oll born fara i MOT hreyfiproskaprofid og unnid er sérstaklega med pa peetti sem
koma illa Gt hja hverju barni. iprottakennarar, proskapjalfar og idjupjalfar meta hvort
nemandi parf & auka hreyfipjalfun ad halda.

Gripid er inni pegar hegdun nemenda er farin ad trufla starfid og reglur eru brotnar. ba
er mikilvaegt ad malin séu sett i &kvedinn farveg og verklagsreglur séu skyrar.
Vardandi bérn med tilfinningavanda er haegt ad fa adstod salfreedings og umhverfid er
adlagad. Uppeldi til abyrgdar og ART verkefnid getur hjalpad nemendum og
starfsmonnum i sambandi vid hegdunarstjornun og tilfinningavandamal.

Nemendur med miklar sérparfir hafa stort teymi um sin mal. | teymunum situr avallt
einhver adili sem hefur sérpekkingu & fotlun nemandans. Hann er talsmadur peirra
réttinda sem nemandinn hefur og prystir a pad sem nemandinn & rétt 4, pegar porf er a.
Mikilveegt er ad vera vakandi fyrir pvi hvada Urraedi og fyrirkomulag eru best fyrir
nemendur med mikla fotlun og ad peirra velferd sé hofd ad leidarljési. b6 svo ad allir
séu af vilja gerdir pa hafa grunnskolar akvednar takmarkanir pegar kemur ad
sérpekkingu & malefnum og umoénnun einstaklinga med miklar fatlanir. Ad sama
marki parf ad skoda stédu pessara nemenda par sem heaetta getur verid & félagslegri
einangrun.

Peir nemendur sem eru lengra komnir i ndmi en adrir bekkjarfélagar, fa ekki neina
sérkennslu sem slika. A elsta stigi f& peir pyngra namsefni, fara 4 undan i namsefninu
og taka framhaldsskéladfanga. Ef pessum nemendum veeri sinnt midad vid getu &ttu
beir moguleika & a0 komast mikid lengra.

Nybuar eiga rétt a aukakennslu i islensku i prju ar eftir ad pau flytja til landsins.
Skalinn hefur verid mjog sveigjanlegur vardandi pau bérn sem purfa pessa adstod
lengur. Stundum hefur nemendum verid sinnt sérstaklega p6 svo peir séu feddir a

islandi en eiga foreldra sem eru af erlendu bergi brotnir.
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Tillogur um Urbeetur

2 Fara parf i vinnu vid ad marka stefnu skélans i sérkennslumalum, sem og ad skerpa &
fyrirkomulagi i ndmsveri. bessir pettir verda teknir til frekari skodunar, settir i
forgang i Urbotadeetlun og er visad til skolastjornenda.

2> |estrarstefna skolans er i godum farvegi asamt samreemingu & namsvidmidum milli
stiga sem er vel & veg komin og halda parf &fram med pad starf.

2> Skoda atti hvort sé haegt ad Gtbla eftirfylgniprof fyrir nemendur sem koma slakir Gt ar
samreemdum profum og unnid er sérstaklega med.

2> AJ na tokum a lestrarfeerni er mjog mikilvaegt og i pvi sambandi skiptir miklu mali ad
born séu latin lesa heima fyrir eins og kvedid er & um i lestrarstefnu skolans.
Sérstaklega & pad vid um pau boérn sem eiga erfitt med lestrarnamid og lenda oftar en
ekki i sérkennslu pess vegna. Stodugt parf ad leita leida til ad na til foreldra vardandi

bennan patt pvi par liggja teekifeeri til arbota.

4. Skipulag kennslu & elsta stigi
Tveir fundir voru haldnir med starfsfolki a elsta stigi par sem rynt var i skipulag kennslu,
adsteedur og adra peetti sem varda stigid. Til grundvallar 1a umraedurammi sem unninn var af
sjalfsmatshopnum en formadur hdpsins stjérnadi umraeedum. Umraedur og nidurstoour af
fundunum voru ritadar nidur og dregnar saman i akvedna peetti sem hér fylgja og er visad til

skoélastjornenda til frekari drvinnslu.

4.1. Stundatafla
Starfsfolki finnst nokkud god blondun milli verklegra og boklegra namsgreina pé komu fram

nokkur atrioi sem hafa parf i huga.

Gefa parf rad fyrir pvi i stundatoflu pegar nemendur eru ad koma ar ipréttahdsi og fara i
umsjonartima. Tekur oft langan tima ad koma sér & milli husa. Geeti verid lausn ad hafa
umsjonarstundina alltaf fyrst 8 morgnana og svo iprottatimann eftir pad. Mikilveegt ad ekki sé
tekid af namstima nemenda p.e. kennslustundum i pessar milliferdir.

Taka parf tillit til pess i stundatoflu pegar iprottatimar og svo valtimar i ipréttum lenda &
eftir hver 6drum pa verdur minna ur framlagi nemenda i seinni timanum.

Geeta ad pvi ad hafa ekki langar samfellur eda vinnulotur, sérstaklega i lok dags og

mikilveegt ad gefa teekifeeri til ad pasta.
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4.2. Kennsluaatlanir
Umsjonarkennari gerir almennar bekkjaraaetlanir i samvinnu vid pa kennara sem ad

kennslunni koma og einnig eru gerdar einstaklingsaatlanir i samvinnu vid sérkennara og
proskapjalfa sem sja um kennslu og studning vid pa nemendur. Fram kom ad sinna pyrfti
beim peetti betur. Kennsluadatlanir standast yfirleitt hja fjéldanum en hja peim skemra og
lengra komnu pa er endurmetid eftir porfum.

Peir nemendur sem lengra eru komnir eru undir handleidslu umsjonarkennara en vinna
namsefnid & eigin forsendum i samvinnu vid foreldra og eru par af leidandi & eigin abyrgad.
Pessum peetti finnst kennurum ad peir nai ekki ad sinna ndgu vel med pann tima sem pau hafa
sem og adstod. Gott veeri ad hafa einhvern einn kennara sem heldur utan um petta, hefur

kennsluna inni i sinni stundat6flu og sér um pessa nemendur.

4.3. Namsver
Namsverid er vel nytt og oft yfirbokad. Namsverid er stadsett & midstigi og veeri i lagi ef vera

i namsveri er inna stundat6flu nemenda og starfsmadur sé avallt til stadar. Peir nemendur sem
eru i namsveri fara pangad ad fengnum radleggingum fra kennsluradgjafa og sérkennara
vegna sérdrreda i ndmi. Einnig senda umsjonarkennarar nemendur pangad i samvinnu vid
sérkennara.

I umraedunni voknudu ymsar spurningar og athugasemdir og medal annars mé nefna
hvort; peir nemendur sem standa vel og vantar frid til ad lera, eigi lika rétt 4 ad nyta
namsverid, peir nemendur sem eru med vottord i iprottum til langs tima eigi einnig rétt 4 ad
nyta ndmsverio frekar en ad sitja og horfa & i ipréttahtsinu og hvort pad sé rétt ad ndmsverio
sé oft 4 tidum nytt til ad losa ,,prysting* af bekkjum vegna hegdunarvandamala.

Husnadi namsvers er illa nytt ad pvi leyti ad ekki er haegt ad vera med marga
nemendahdpa par inni sem hafa mismunandi parfir og mikilvaegt ad géd hljodeinangrun sé til
stadar. Breyta parf vidhorfum til ndmsvers med peim heatti ad pad sé eftirsoknarvert fyrir
nemendur ad fara pangad. Gott veeri fyrir elsta stig ad hafa ndmsver a stiginu, t.d. prjar
lokadar stofur med premur kennurum. Fram komu hugmyndir um hvort haegt veeri ad nyta

rymi Ténlistarskolans med pad fyrir augum.

4.4. Undirbuningur kennslunnar
Kennarar sammala um ad ekki sé nagur timi til ad undirbla kennsluna og byggja

kennsluaztlanir & peim aatlunum sem peir eiga fyrir. Nemendur eiga i langflestum tilfellum

ad vita hvernig skipulagid er hvort sem er um hvern tima ad reeda, hvern dag eda viku. Sumir

20



kennarar skrifa & toflu hvad eigi ad gera i timanum en sumir kynna skipulagid munnlega i
upphafi timans. petta fyrirkomulag virkar fyrir langflesta nemendur.
Mentor er almennt notadur i utanumhald en mismikid po eftir kennurum. Kennurum

finnst viomotid i Mentor ad sumu leyti abotavant og ekki gott ad senda post par i gegn.

4.5. Kennsluhaettir
pad sem helst stjornar vali a kennsluadferdum er: samsetning nemendahdpsins, stofan,

samstarfskennari/studningur og teeknibdnadur. Fjélbreyttar kennsluadferdir eru i gangi og
toflukennsla er hverfandi pvi nemendur taka sidur eftir pegar verid er ad kenna yfir storum
hopi. Innlangir eru oft stuttar pvi hopurinn er dreifdur & fjorum eda fimm stédvum og svo
vinna nemendur med adstod kennara. Meira er af paravinnu en hopavinnu pvi nemendurnir
kunna ekki ad vinna i hép og telja kennarar mikilvaegt ad kenna nemendum hépastarf og ad
skipta med sér verkum. Kennarar eru duglegir ad nyta sér teeknina og trulega geetu legio
einhver teekiferi a peim vettvangi.

Meira samrad vantar i samvinnu og undirbuning og mikilveegt er ad gera rao fyrir
samradstima i vinnuskipulagi starfsmanna til undirbinings. Hafa akvedna fundi a dagskra par
sem allir starfsmenn stigsins eiga ad mata og gera rad fyrir pvi i vinnuskipulagi. Einnig parf
ad skerpa linur og hafa meira samrad par sem kennarar vinna saman i akvednum
namsgreinum og einnig parf ad vinna meira & milli stiga ad samraemingu a adferdum og

hugmyndafradi almennt.

4.6. Agastjornun
Mikill timi fer i ad koma nemendum i vinnu, nemendur tala mikid og eru lengi ad koma sér

fyrir og gera sig tilbuna i verkefnin. Nemendur med greiningar skera sig ekki ur hvad agamal
og sjalfsstjorn vardar og nokkrar umraedur urdu um pa peetti sem starfsfélki fannst ad vinna
pyrfti betur med og efla i fari nemenda. bar ma m.a. nefna skort a sjalfsteedi og frumkvaedi
auk pess sem nemendur tileinka sér ekki virka hlustun og spurning er hvad veldur. Brynt er ad
taka pessi mal til skodunar og er visad til skolastjornenda til frekari Grvinnslu.

porf er a ad gera nemendur sjalfsteedari i eigin nami. Einu sinni gerdu nemendur
azetlanir sjalfir i samradi vid kennara og virkadi pad vel fyrir betur stadda nemendur. Nuna

finnst nemendum peir vera komnir i fri pegar aatlun er lokid.

4.7. Kennslurymi
Rymid er fullnytt og rimlega pad, vantar allavega eina kennslustofu. Verid er ad nyta alls

konar aukastofur, t.d. bdkasafnid, fjarfundastofu, kdsystofu og vidar. Sett var upp télvustofa &

ganginum med fartélvunum sem kemur ekki vel Gt par sem tolvurnar eru faar og lélegar,
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nettenging sleem og havadi fra narliggjandi kennslurymum. Télvustofan & midstigi nytist elsta
stigi mjog illa par sem arekstrar eru i stundatoflu p.e. midstig og elsta stig skarast i

timasetningu.

4.8. Hvar liggja taekiferin?
Umradur urdu um hverjir styrkleikar stigsins vaeru og eins hvar taekiferin liggja. A stiginu

starfar gott starfsfolk med fjolbreytta pekkingu og styrkleika. Leggja meiri aherslu & samvinnu
0g samrad og ryna sameiginlega til gagns a uppbyggilegan, tillitssaman og jakveedan mata.
Fundarmenn nefndu ad mikilveegt veeri ad samraema reglur & stiginu og myndi pad skapa
skyran ramma fyrir nemendur.

Mikill ahugi var fyrir pvi ad sinna betur peim nemendum sem lengra eru komnir i
nami: Einnig ad nyta verklega pattinn betur i skdlastarfinu an pess pé ad gefa alveg eftir i
kjarnagreinum pvi halda parf vel vid efnid.

Taka 4 malefnum peirra barna sem eru ,,til baka®, bera sig ekki eftir hlutunum og vilja
tynast i hopnum. Efla parf pessa einstaklinga med 6llum mdgulegum heetti og jafnvel ad fara

nyjar leidir i peim efnum.

5. Samstarf leik- og grunnskola
Til pess ad fara ofan i kjolinn & samstarfi leik- og grunnskolans, akvad Sjalfsmatshopurinn ad
senda spurningalista sem innihélt 8 spurningar a pa leik- og grunnskélakennara sem ad

samstarfinu komu.

Samhljéda alit peirra sem ad samstarfinu komu er ad heimsoknirnar hafi gengid vel og ad paer
séu mikilveegur pattur i adlégun nemenda ad grunnskdlanum. pessar heimsoknir skila sér i
oruggari nemendum sem pekkja hisnadi og kennara adur en eiginleg grunnskélaganga hefst.

[ vetur voru nemendahéparnir 5 en kennurum fannst alveg koma til greina ad
heimsdknum veeri feekkad, p.e. ad hafa smidjurnar i feerri skipti en & moti maetti skoda ad hafa
hépana eitthvad steerri. Anagja var med ad breyta hdpunum & midju timabilinu og bda til nyja
pannig ad bléndunin yrdi meiri.

Athugasemdir voru gerdar gagnvart timasetningum heimsoknanna en par voru a
fostudagsmorgnum kl. 8:30 til 10:10. betta pykir full snemmt fyrir leikskélanemendur par
sem morgunmat hja peim er ekki lokid og svo tekur alltaf tima ad kleeda sig i Gtifétin og

ganga i Hvolsskola i alls konar vedri. Veldur pad alagi & badi kennara og nemendur. Helst
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vantar leikskolanemendur adst6du fyrir dtifatnad i andyri Hvolsskdla en ad 6oru leyti er
adstadan i Hvolsskdla nokkud géo.

Almennt poétti samstarfid ganga mjog vel og ad vid meettum gera meira af pvi ad
kynna pad Gt & vid. Abendingar komu fram um ad kynna samstarfid fyrir freedslunefnd og
sveitarstjorn nu i haust.

A0 pessu sinni var notadur spurningalisti vid matid & samstarfinu en fram kom ad
sameiginlegur fundur hefdi pétt akjosanlegri leid og gefi meiri og betri upplysingar. Fram
kom itrekun & ad haldinn verdi sameiginlegur fundur peirra kennara sem kenna sitt hvoru
megin vid skolaskilin p.e. & elstu deild og & yngsta stigi. Par yrou reeddar kenningar og

hugmyndafraedi sem unnid er eftir og styrkja med pvi samstarfid og taka pad skrefinu lengra.

6. Skolaferninamskeio
Matsteeki: Rafreen kénnun 16gd fyrir i mars 2014. 8 af 15 foreldrum svorudu

kénnuninni eda 53 %.
Vidmid: Asettanlegt ad yfir 80% nidurstadna séu jakvadar.
Nidurstddur og leidir til rbota: Fyrri hluti nidurstadna synir jakveedar

nidurstddur en seinni hlutinn neikveedar nidurstédur og leidir til urboéta.

Daemi um jakveaedar nidurstoour
® Foreldrar toldu ad skolabyrjun barna peirra hefdi gengid vel i haust en eins og vel
er pekkt pegar breytingar verda a hdgum barna pa getur pvi oft fylgt 66ryggi. beir
s0gdu ad tekid hefdi verid gott tillit til einstaklingsparfa barnanna.
= Allir foreldrar tldu ad gagnlegt sé ad halda skolaferninamskid en 86% foreldra
sottu namskeidid. Sogdu foreldrar medal annars ad slikt namskeid hristi saman
hopinn, geri badi born og foreldra éruggari og & pad sérstaklega vid pa sem eru ad
senda fyrsta barn sitt i skola. Einnig gefi svona ndmskeid gdda innsyn i ndm og
starf i grunnskoélanum.
®» Hja peim foreldrum sem fundid hafa mun & skélabyrjun eldri barna og peirra sem
hofu nam i haust. Fannst peir velkominn i skélann og ad kennararnir hafi ahuga a
barninu og leggi sig fram um ad pvi lidi vel og nai framférum. Peim fannst bornin
vera mjog tilbain til ad koma i skélann og pekktu kennara og adstedur mjog vel.

Anzgja var med samstarf milli leikskolans og grunnskélans

23



®» Almenn anagja med fyrirkomulag namskeidsins en fram kom hugmynd um ad
foreldrar keemu & skolatima nokkrum vikum eftir skélabyrjun og sja bornin ad

vinnu i skélanum.

Skdlafeerninamskeidid er lidur i samstarfinu milli leiksk6lans Arkar og Hvolsskola sem verid
hefur i préun til nokkurra ara. Anagjulegt er ad petta vor fengu skolarnir vidurkenningu fra
Heimili og skdla fyrir petta prounarstarf.

7. Uppgjorsdagar ad vori 2013
A uppgjoérsdegi pann 26. mai var 6llum starfsmdnnum skipt nidur i sex hdpa. Hoparnir fengu
lista sem innihélt umraedupunkta og spurningar sem peir gatu studst vid pegar rynt var i
vetrarstarfid. Nidurstddur hdpanna voru dregnar saman og kynntar & fundi med Skdlarddi par

sem peer voru reeddar og eru i adalatrioum eftirfarandi:

Nemendur koma vel undirbdnir i fyrsta bekk og eflaust a gott samstarf vid leikskdlann sinn
patt i pvi.

I skolastarfinu hefur verid godur starfsandi og ageett jafnvaegi. Ad flestu leyti hefur
starfid gengid vel pd hefur i sumum tilfellum komid pungir kaflar og endurskoda parf
bekkjarsteerdir og hopaskiptingar med hlidsjon af starfsfolki og hisnadi. Samhlida parf ad
skoda viomid i agamalum og Urraedi par ad lutandi. bessi mal verda tekin til sérstakrar
skodunar, fa forgang i Urbétaazetlun og er visad til skélastjornenda.

Upplysingaflaedi hefur batnad mikid milli ara og mikilvaegt ad halda afram & peirri
braut. Mjog jakveett er ad stundatafla liggur fyrir ad vori og fleiri undirbdningsdagar ad hausti
eru goa viobot pvi mikid er ad gera a hausténninni par sem pemadagar, samraemdu profin og
kennarapingid setur mark sitt a starfio.

Endurskoda parf fyrirkomulag & ndmsveri. Skilgreina starfsemina, setja markmid og
kynna betur fyrir starfsfolki og einnig er mikilveegt ad par sé starfsmadur sem ber abyrgd a
skipulaginu. betta atridi verdur tekid til sérstakrar skodunar, feer forgang i Urbotaasetlun og er
visad til skélastjornenda.

Hugmyndir komu fram um ad auka samstarf vid tonlistarskdlann t.d.med nytingu
hasnzdis i huga. Adstada i iprottahlsinu hefur batnad mikid vid ad fa ,,raektina® og pa er haegt

ad sinna betur peim nemendum sem purfa & sérteekum Urreedum ad halda.
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Starfsmenn voru bednir um ad skilgreina hvad veeri vinnufridur. bar voru héparnir
nokkud einhuga og er eitthvad a pé leid ad vinnufridur felst i pvi pegar kennarar geti komid
sinu & framfeeri &n truflunar og ad nemendur geti unnid an truflunar. Ratt var um ad
vinnufridur sé ekki endilega daudapdgn. Pad megi tala saman og vinna saman en syna eigi
6arum tillitsemi og virdingu.

Einnig voru starfsmenn bednir um ad skilgreina hvad felst i pvi ad vera framsakinn
skali. Nidurstodur voru & pa leid ad framsaekinn skdli vaeri skoli sem tileinkar sér nyjungar,
igrundar og tekur upplystar akvardanir og fylgir peim eftir. Skoli sem préar vinnubrdgd sin og
adferdir og starfsfolk reedir saman med pad ad markmidi ad studla ad sameiginlegum skilningi
og ad allir séu ad roa i sému att.

Starfsmenn telja ad morg tekifeeri felist i peim mannaud sem skolinn hefur yfir ad
rada. Heegt sé ad Utfeera nyjar leidir i nami og medal annars horft til aukningar i verklegum
battum og pé i samstarfi vid naersamfélagid. I skolanum séu margir reyndir kennarar sem geta
midlad morgu gbédu innan veggja skolans.

Samraeema namsvidomio og framvindu ndms i einstékum greinum pannig ad samfella sé
innan hverrar greinar Ut grunnskélagéngunnar. Pa vinnu geeti verid gott ad vinna i rynihopum
sem skipadir eru peim sem ad kennslunni koma. Pad myndi einnig auka innsyn milli
skdlastiga en einnig geeti verid ahugavert ad hafa nokkurs konar bléndun baedi & kennurum og
nemendum milli stiga. Pad fyrirkomulag geeti verid & svipudum nétum og ndverandi samstarf
milli leik- og grunnskdlans. Hugmynd kom fram & fundi med foreldraradi um ad kenna pyrfti
namstaekni i skélanum og undirbda nemendur med peim heetti fyrir ndAm i framhaldsskdla.

Samstarf vid foreldra er gott og foreldrar nemenda mjog jakveedir i gard skoélans. bad
er mikill styrkur vid badi skolastarfid i heild og eins i sambandi vid nam og lidan nemenda en
skoda parf leidir til ad vinna med goda sjalfsmynd barna. Mikilveaegt er ad bérnum 1idi vel
beaedi andlega og likamlega. Virkja parf innri &hugahvétina, hrésa og hvetja pau til dada a
eigin forsendum. Mikid er ad gerast i lifi barna & pessum arum og sifellt parf ad vera &
vardbergi gagnvart peim sem eiga i tilfinningalegum erfidleikum. G6d félagsfaerni er ein af
undirstddum gddra lifsgeeda og mikilvaegt er ad nemendur tileinki sér slika ferni. 1 pvi
sambandi parf ad leita allra leida sem mogulegar eru. Uppeldi til &byrgdar og ART eru god
teeki i pvi sambandi og pvi mikilvaegt ad styrkja patt peirra i skolastarfinu eftir fongum.

A fundi med foreldraradi kom fram vilji hja Raudakrossdeild Rangarvallasyslu ad
halda namskeid fyrir nemendur a efri stigum grunnskoélans i skyndihjalp. Geeti su vinna farid

fram & pemaddgum ad vori.
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Godur starfsandi er ekki sjalfsagdur og er ad langmestu leyti undir vidhorfi
starfsmanna kominn. Vid bdum svo vel ad starfsanaegja er god i skdlanum en stédugt parf ad
vera vakandi yfir pvi ad slikt tapist ekki nidur. Vinna parf stédugt ad gagnkveemri virdingu
medal starfsfolks, vidhalda gledi i daglegu starfi, muna eftir ad hvetja hvert annad, hrdsa og

syna ahuga a pvi sem adrir eru ad gera.

8. Urbé6taazetlun
Innra mat felst ekki einungis i ad afla gagna heldur a matid ad leida til umbéta a skolastarfinu.

Nidurstoournar purfa pvi ad liggja til grundvallar pegar umbetur eru skilgreindar og
skipulagdar i umbdtadztlun. I umbdtadztlun kemur fram hvada peettir parfnast umbota, til
hvada adgerda a ad gripa, hverjir eru abyrgir fyrir framkvemdinni, hvenar hin kemst i
framkveemd og hvenzr 4 ad meta arangur.

I pessari skyrslu koma fram nidurstodur gagnadflunar skélaarsins 2013-2014 og eru
tiundadar baedi jakveedar og neikveaedar nidurstddur. Sum atridi verda tekin til nanari skodunar
innan hvers stigs og af peim sem ad malunum koma en svo eru akvednir pettir sem

sjalfsmatshopurinn hefur dregid Gt og setur i sérstaka Urbotadsetlun i akvedinni forgangsroo.

8.1. Urbaetur unnar a skélaarinu 2013-2014

Vinnufridur

Sidast lidid haust var farid i markvissa vinnu innan bekkja skolans par sem bekkjarkennarar
reeddu vid bornin og komu pau med skyringar & pvi hvad pau segja ad sé vinnufridur. |
kjolfarid var gerd konnun sem allir nemendur skélans svérudu, nidurstédur innan hvers bekks
voru dregnar saman og bekkjarkennarar fengu til frekari Grvinnslu. Einnig voru settar hosur a
stola i pridja bekk med pad fyrir augum ad minnka skarkala vegna hdsgagna. Haft var
samband vid byggingafulltria sveitarfélagsins og hann fenginn til ad skoda hisnzdid med
tilliti til hljéovistar s.br. Reglugerd um gerd og bunad grunnskoélahisnadis og skolaléda no

657/2009. petta mal er enn i vinnslu og er i hondum skolastjora og sveitarstjornar.

Starfsanagja

Nyjar reglur settar & vardandi skipan stjornar starfsmannafélags og félagio verid mjog virkt i
vetur. Edda Bjorgvinsdéttir kom & starfsdegi og var med fyrirlestur um starfsanda og vidhorf
starfsfolks. Ad vidhalda godri starfsanaegju er ferli sem alltaf parf ad vera i gangi og

snertifletir margir. Par af leidandi koma allir starfsmenn ad i aframhaldandi vinnu.
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Upplysingaflaedi

Skolastjornendur hafa gert upplysingafledid innan skolans skilvirkara, meiri upplysingar eru
sendar i tolvupdsti til starfsmanna, heimasida skolans er virkari og stofnud hefur verid
starfsmannasida a fésbokinni sem og sidur fyrir foreldra hvers argangs og hefur verid anaegja

med pad. bessi vinna er afram i vinnslu og er i héndum skolastjornenda.

Bekkjarsteeroir
Unnid ad pvi ad storir bekkir innan skolans séu i umsjon tveggja kennara og hopaskiptir. |
einhverjum tilvikum eru po skordur settar vegna hisnadis en unnid er ad pvi ad finna lausnir i

bvi sambandi. Skolastjornendur vinna malid &fram med umsjonarkennurum.

ART

[ haust foru fjorir starfsmenn af yngsta stigi & ART namskeid og unnu verkefni pvi tengdu i
vetur. T kjolfarid verdur ART namskeid nG i haust sem fleiri starfsmenn munu s&kja og
aframhaldandi ART vinna verdur nasta vetur. Eru vonir bundnar vid ad ART stydji vid
Uppeldi til abyrgdar pvi badar adferdir vinna ad sama markmidi. Pessi stefnumérkun og

innleiding verdur i hdondum skélastjornenda.

Eineltismal

Adgerdaaztlun gegn einelti hefur verid endurskodud og er komin til framkvaemda. Han er
adgengileg & heimasiou skolans sem og eydubldd fyrir tilkynningar. Nytt eineltisteymi var
skipad s.l. vor og tok formlega til starfa i haust. Eineltisteymid fundar reglulega og vinnur
eftir &kvednum og formlegum verkferlum. Innleiding peirra verkferla mun taka einhvern tima

en vinna parf markvisst og akvedio eftir atluninni og meta reglulega.

8.2. Urbétaidaetlun 2014-2015

Sérkennsla
Marka parf stefnu skolans i serkennslumalum. Fara i skilgreiningu & pvi hvad sé sérkennsla,
hverjir eigi rétt a henni og hvernig vid viljum sja fyrirkomulag sérkennslu i skélanum.

Umsjon med pessari vinnu er i hdndum skolastjérnenda.
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Namsver
Skilgreina parf starfsemina betur, setja markmid og athuga hvort ekki purfi ad vera dkvedinn
abyrgdarmadur med namsverinu. Mikilveegt ad kynna nidurstédur og fyrirkomulag vel fyrir

Ollu starfsfolki. Umsjon med pessari vinnu er i hondum skélastjornenda.

Motuneyti

Nokkud hefur borid & pvi ad maturinn er ekki nsegur og kemur pad nidur & elsta stigi par sem
pau eru sidust i mat. Par sem matsedillinn rallar a 7 vikum veeri haegt ad skra nidur & hverjum
degi hvad kemur mikill matur, hvort vantar mat eda hvort of mikid er af mat pannig ad i naestu
yfirferd atti ad vera haegt ad vera ndkveemari. Einnig er haegt ad setja 4 ,,motuneytisrad* par
sem nemendur, starfsmenn, skdlastjéri og kokkur koma saman ad matsedilsgerd og leggja

linur. Brynt er ad unnid sé i pessu sem fyrst og er visad til skélastjora.

Bekkjarsterdir/ndmshépar

Fjolmennir bekkir hafa verid pungir i vetur og skoda parf hopaskiptingar med hlidsjon af
starfsmannahop og husnadi med hagsmuni nemenda ad leidarljési. Ekki purfa allir bekkir
endilega samskonar Grreedi en taka tillit til samsetningar nemendahdpa, stédu mala og

sérteekra Urreeda. Visad til skolastjornenda til Grvinnslu i samvinnu vid kennara.

Agamal — agastjornun

Taka agamal fostum tokum, starfsfolk parf ad kynna sér gildandi reglur og vinnuferla og
tileinka sér. Setja stifan ramma sem unnid er eftir og taka & agabrotum samstundis og hafa
reglur skyrar. Vinna parf ad pvi ad nemendur tileinki sér sjalfsaga og vinna parf pad i

samvinnu vid foreldra. Malid i hdndum allra starfsmanna og eftirfylgd hja skélastjornendum.

Félagsfeerni og tilfinningalegur vandi nemenda

Samhlida pvi ad unnid sé ad agamalum parf ad vera vakandi fyrir nemendum sem eiga i
tilfinningalegum vanda. Skoda hvada leidir er haegt ad fara i peim efnum og til hvada
,verkfera®“ er haegt ad gripa. ART og UTA gzti haft sitt ad segja en petta mélefni parf ad taka
fyrir innan starfsmannahdpsins og gera alla medvitada um vanda pessara nemenda. Malid i

hondum allra starfsmanna, foreldra og skolastjornenda.
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Vidhorf nemenda til ndms

Leita leida til ad vinna ad breyttu vidhorfi nemenda til ndms og ad peir axli abyrgd sina &
eigin ndmi. Sérstaklega i eldri bekkjum er &berandi ad dkvedinn hopur nemenda hefur litinn
metnad gagnvart ndmi og vilja ekki taka abyrgd & eigin ndmi. bessir einstaklingar na ad
,,smita“ samnemendur sina ad einhverju leyti. Pessu er mikilvegt ad snda vid og vinna i
samvinnu vid foreldra. Taka parf umraedu innan starfsmannahopsins og f& hugmyndir um
hvernig heagt er ad vinna ad malinu. Heaegt er ad bda til baekling par sem abyrgd og skyldur
adila skolasamfélagsins koma fram. Malid i hondum og & abyrgd allra starfsmanna, foreldra,
nemenda og skolastjornenda s.br. Reglugerd um abyrgd og skyldur adila skolasamfélagsins i
grunnskélum nr. 1040/2011.

Upplysingaflzedi

Afram parf ad vinna ad betra upplysingafledi og nasta skolaar munu starfshopar innan
skolans verda synilegri & starfsmannafundum og kynna hvada malefni peir hafa til
umfjollunar, hverner peir funda o.p.h. Visad til skdlastjora.

Hvolsskoli — framsaekinn skoli

A uppgjorsdogum skilgreindu starfsmenn framsakinn skola sem skola sem tileinkar sér
nyjungar, igrundar og tekur upplystar &kvardanir og fylgir peim eftir. Skoli sem proar
vinnubrdgd sin og adferdir og starfsfolk raedir saman med pad ad markmidi ad studla ad
sameiginlegum skilningi og ad allir séu ad roa i sému att.

Skerpa parf linur vardandi stefnumdtun og gera synilegri i samfélaginu. Bedid er eftir
skolastefnu sveitarfélagsins sem er i vinnslu en von er 4. Visad til skélastjornenda til frekari

arvinnslu.
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A0 lokum

Ollum skélum er hollt ad fara i itarlega sjalfsskodun & sinu innra starfi. Med peim haetti er
heegt ad meta hvad gengur vel og hvad pad er sem parf ad baeta, pvi 61l viljum vid gera gddan
skdla enn betri. Skyrsluhéfundar telja sig hafa farid nokkud vitt og breytt um allt skdlastarfid
a skdlaarinu 2013-2014, kannad pad fra ymsum sjénarhornum og lagt fram &atlun til umbota.

Einnig var gerd aatlun i sjalfsmati fyrir naesta skolaar, p.e. 2014-2015.

Sjalfsmatshopnum telst til ad flest allir peettir skolastarfsins séu metnir & eins til priggja ara
fresti, matid er kerfisbundid og samofid dllu skolastarfi. Matid byggir & upplysingum sem eru
fengnar hja 6llum peim sem ad skolastarfinu koma og er sett i farveg sem leidir til umbéta i
skolastarfinu. Skolarad kom & fund med sjalfsmatshopi par sem farid var yfir nidurstddur og
abendingum komid & framferi. Skyrslan verdur kynnt fyrir freedslunefnd og verdur par ad

auki sett & heimasidu skolans en grunngdgn sem han byggir & eru i vorslu formanns.

Hvolsvelli i juni 2014
F.h. Sjalfsmatshops Hvolsskéla
Svava Bjork Helgadottir,

formadur.
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